UCHWALANR .......ccceeeen
RADY MIEJSKIEJ W BYTOMIU

w sprawie przyjecia "Programu wspoétpracy miasta Bytomia z organizacjami pozarzadowymi na rok
2019"

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym
(Dz. U.z 2018 r. poz. 994, z p6zn. zm.) wzwigzku z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.) oraz § 20 ust. 9
zatgcznika do uchwaty nr LVI/736/17 Rady Miejskiej w Bytomiu z dnia 27 listopada 2017 roku w sprawie
przyjecia ,Programu wspotpracy miasta Bytomia z organizacjami pozarzgdowymi na rok 2018” uchwala sie, co
nastepuje:

§ 1. Przyjmuje sie ,Program wspodtpracy miasta Bytomia z organizacjami pozarzadowymi na rok 2019”
w brzmieniu stanowigcym zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza sie Prezydentowi Miasta.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Program wspoétpracy miasta Bytomia z organizacjami pozarzadowymi na rok 2019

Wstep

Podstawowym celem samorzadu jest jak najlepsze zaspokajanie zbiorowych potrzeb mieszkancéw.
Harmonijna wspétpraca z organizacjami pozarzadowymi jest jednym z elementéw efektywnego i sprawnego
zarzadzania miastem oraz wykorzystywania inicjatyw srodowisk lokalnych. Wynikiem takiej wspétpracy bedzie
spofeczenstwo obywatelskie $wiadome odpowiedzialno$ci za siebie iswoje otoczenie oraz aktywizacja
spotecznosci lokalnych, potrafigcych zdefiniowa¢ swoje potrzeby iwskazaé sposoby ich zaspokojenia.
.Program wspétpracy miasta Bytomia z organizacjami pozarzadowymi na rok 2019” zwany dalej Programem
okresla w szczegolnosci cele, zasady oraz formy wspétpracy organéw samorzadowych Miasta z organizacjami
pozarzadowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa
wart. 3 ust. 2 i 3 ustawy z 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie. Program
wskazuje priorytetowe zadania publiczne, atakze precyzuje tryb powotywania izasady dziatania komisji
konkursowych powotywanych do opiniowania ofert w otwartym konkursie ofert. Ideg programu jest zwiekszenie
skutecznosci i efektywnosci dziatan zwigzanych zrealizacja zadan publicznych oraz wzrost partycypacii
spofecznej w rozwigzywaniu problemdéw lokalnych. Program jest zarazem ofertg dla wyrazajacych wole
wspotpracy na rzecz spotecznosci bytomskiej.

Rozdziat 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. llekro¢ w programie jest mowa o:
1) terminie Miasto — rozumie sie przez to Miasto Bytom;

2) ustawie — rozumie sie przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie (Dz. U. z 2018 r. poz. 450, z p6zn. zm.);

3) podmiotach programu — rozumie sie przez to organizacje pozarzadowe oraz inne podmioty prowadzace
dziatalno$¢ pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 3 ustawy;

4) konkursie — rozumie sie przez to otwarty konkurs ofert, o ktérym mowa w art. 11, ust. 2 i w art.13 ustawy;

5) dotacji — rozumie sie przez to dotacje w rozumieniu art. 221 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 2077, z pdzn. zm.).

2. Obszar wspotpracy Miasta i podmiotéw programu obejmuje w szczegdlnosci sfere zadan publicznych,
o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy z uwzglednieniem art. 4 ust. 2 ustawy.

3. Program wspétpracy stosuje sie do tych podmiotéw programu, ktére prowadzg dziatalno$¢ na terenie
Miasta lub dziatajg na rzecz jego mieszkancoéw.

Rozdziat 2
Cele Programu

§ 2. Celem gtéwnym programu jest budowanie partnerstwa pomiedzy gming Bytom i podmiotami programu,
stuzacego rozpoznawaniu, jak réwniez zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw oraz wzmacnianiu roli aktywnosci
obywatelskiej w rozwigzywaniu problemow lokalnych.

§ 3. Celami szczegdtowymi programu sg;
1) promowanie spoteczehstwa obywatelskiego poprzez wspieranie aktywnosci spotecznosci lokalnych;
2) umacnianie w swiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialnosci za siebie i swoje otoczenie;
3) integracja i polepszenie wspotpracy urzedu z podmiotami programu realizujacymi zadania publiczne;

4) umacnianie znaczenia opinii podmiotdw programu w procesie decyzyjnym bedacym przedmiotem
wspotpracy z Miastem.
Rozdziat 3
Zasady wspotpracy

§ 4. Wspoditpraca pomiedzy podmiotami programu a Miastem odbywa sie na zasadach:
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1) pomocniczosci — uznajgcej prawo podmiotéw programu do samodzielnego okreslania i rozwigzywania
probleméw, takze nalezacych do sfery zadan publicznych, wspierania ich dziatalnosci oraz umozliwiania
realizacji tych zadan zgodnie z obowigzujgcymi normami prawa;

2) partnerstwa — traktujgcego podmioty programu jako réwnoprawnych partneréow w definiowaniu problemow
spotecznych, okreslaniu sposobow ich rozwigzywania oraz realizacji zadan publicznych;

3) efektywnosci — polegajacej na wyborze najbardziej efektywnego sposobu realizacji zadah publicznych
przez podmioty programu;

4) uczciwej konkurencji i jawnosci — polegajacej na udostepnianiu przez Miasto informacji na temat zamiaréw,
celéw i sSrodkdw przeznaczonych na realizacje zadanh publicznych wraz z procedurg ich przyznawania oraz
dotychczas ponoszonych kosztéw prowadzenia tych zadan;

5) rbwnego dostepu — zapewniajgcego réwne traktowanie wszystkich podmiotéw programu dziatajgcych na
rzecz mieszkancow Bytomia;

6) suwerennosci stron — respektujacej niezaleznos¢ podmiotéw programu i zabraniajgcej nieuprawnionej
ingerencji w ich funkcjonowanie.

Rozdziat 4
Formy wspotpracy

§ 5. Miasto wspotpracuje z podmiotami programu poprzez:
1) powierzanie wykonywania zadan publicznych wraz z przyznaniem dotacji na finansowanie ich realizacji;
2) wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z przyznaniem dotacji na dofinansowanie ich realizaciji;

3) zawieranie uméw partnerstwa okreslonych w ustawie z 6 grudnia 2006 r. o zasadach prowadzenia polityki
rozwoju (Dz. U. z 2018 r. poz. 1307);

4) konsultowanie z podmiotami programu projektow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych podmiotéw;

5) udostepnianie informacji o mozliwosci pozyskiwania przez podmioty programu sSrodkéw finansowych
z innych zrédet niz budzet Miasta;

6) udostepnianie wyznaczonych pomieszczen Urzedu Miejskiego przy Rynku 26/5 jako miejsca prowadzenia
dziatalnosci statutowej podmiotéw programu, zgodnie z przyjetym regulaminem korzystania z pomieszczen
i urzgdzen biura przez organizacje pozarzadowe oraz wspomaganie techniczne, szkoleniowe
i informacyjne podmiotéw programu;

7) promowanie planowanych imprez, akcji spotecznych, zawoddéw, konkurséw, happeningéw oraz innych
form dziatalnosci statutowej podmiotoéw programu, w szczegdlnosci przedsiewziec realizowanych wspadlnie
z Miastem, na podstawie zgtoszen;

8) prowadzenie kalendarza wydarzen dotyczacych przedsiewzie¢ planowanych przez podmioty programu
(www.bytom.pl/planner-ngo);

9) prowadzenie ,Banku Wolontariatu" (www.bytom.pl/bank-wolontariatu) jako narzedzia posredniczacego
w pozyskiwaniu przez podmioty programu wolontariuszy;

10) inicjowanie dziatan aktywizujgcych i integrujacych bytomskie organizacje pozarzgdowe, w tym poprzez
organizacje “Dni Bytomskich Organizacji Pozarzadowych”, “Bytomskiego Aniota Wolontariatu” oraz
spotkania noworocznego Prezydenta Bytomia z przedstawicielami organizacji pozarzgdowych;

11) tworzenie listy priorytetowych zadan publicznych, o ktérej mowa w rozdziale 6, na kolejny rok budzetowy;

12) wzajemne informowanie sie o planowanych kierunkach dziatania i wspétdziatanie w celu zharmonizowania
ich przez:

a) publikowanie przez Miasto istotnych dla podmiotéw programu informacji na stronach internetowych
Urzedu Miejskiego w Bytomiu (www.bytom.pl/ngo) oraz w innych materiatach informacyjnych,

b) informowanie Prezydenta przez podmioty programu o przewidywanych lub realizowanych w danym roku
zadaniach sfery publicznej, ktérych realizacja odbywa sie w oparciu o srodki inne, niz wynikajgce
Z programu;

13) mozliwos¢ ubiegania sie przez podmioty programu o uzyskanie lokalu uzytkowego w drodze
bezprzetargowej, zgodnie z zasadami okreslonymi w obowigzujgcej uchwale Rady Miejskiej w Bytomiu
w sprawie zasad gospodarowania lokalami uzytkowymi.
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§ 6. Na podstawie posiadanych dokumentéw iinformacji dotyczacych bytomskich organizaciji
pozarzadowych, prowadzona jest przez Biuro Organizacji Pozarzadowych Urzedu Miejskiego
w Bytomiu, elektroniczna ,Baza bytomskich NGO” (www.bytom.pl/ngo).

§ 7. Udziat podmiotéw programu w wykonywaniu zadah publicznych, realizowanych przez Miasto,
zapewnia sie poprzez mozliwos¢ zlecania realizacji tych zadan podmiotom, ktérych dziatalnos¢ statutowa jest
zgodna z dziedzing zlecanego zadania.

§ 8. W razie potrzeby mogg byé tworzone wspdlne zespoly o charakterze doradczo-konsultacyjnym
i inicjatywnym, zlozone z przedstawicieli organizacji pozarzgdowych i podmiotéw  wymienionych
w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przedstawicieli wtasciwych organéw samorzadu.

§ 9. 1. Powierzanie i wspieranie zadan, o ktérych mowa w§5 pkt1 i 2 nastepuje w trybie otwartego
konkursu ofert.

2. Konkursy ofert ogtasza Prezydent Bytomia.

3. Realizacja zadania publicznego moze nastgpi¢ winnym trybie, jesli to zadanie mozna zrealizowac
efektywniej w inny sposéb — okreslony w odrebnych przepisach.

4. Oferta winna by¢ opracowana zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.

5. W otwartym konkursie ofert mogq uczestniczy¢ organizacje pozarzadowe i inne podmioty wymienione
wart. 3 ust. 3 ustawy.

6. Szczegotowe zasady przekazywania, wykorzystania i rozliczania dotacji okresla umowa oraz odrebne
przepisy.

7. Podmioty programu, w okresie korzystania z dotacji, sg zobowigzane do zamieszczania w swoich
materiatach informacyjnych zapisu o finansowaniu lub dofinansowaniu zadania przez Miasto.

Rozdziat 5
Tryb powolywania i zasady dziatania komisji konkursowych do opiniowania ofert

§ 10. Do przeprowadzenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadan publicznych przez podmioty
programu, Prezydent Bytomia powotuje komisje konkursowg w drodze zarzadzenia.

§ 11. 1. Komisja skfada sie co najmniej z 5 cztonkdéw, ktérzy sposrdd siebie wybieraja: przewodniczacego,
zastepce przewodniczgcego oraz sekretarza.

2. Komisja obraduje na posiedzeniach zamknietych.
3. Posiedzenia komisji zwotuje i prowadzi przewodniczacy.
4. Z prac komisji sporzadza sie protokdt, ktéry podpisujg wszyscy obecni cztonkowie komis;ji.
§ 12. Do zadan przewodniczacego komisji nalezy w szczegdlnosci:
1) organizowanie prac komisiji;
2) otwieranie i prowadzenie posiedzen;
3) kierowanie pracami komisji oraz podziat miedzy jej cztonkéw prac podejmowanych w trybie roboczym:;
4) udzielanie gtosu i upowaznianie cztonkéw komisji do zadawania pytan;
5) wyznaczanie miejsca i czasu posiedzen komisji;

6) przedstawienie Prezydentowi Bytomia protokotu lub dokumentacji zwigzanej z pracg komisji konkursowej
celem jej zatwierdzenia.

§ 13. Sekretarz zapewnia petng obstuge kancelaryjng prac komisji, w szczegdlnosci:
1) informuje cztonkdéw komisji 0 wszelkich sprawach zwigzanych z pracami komisji konkursowej;
2) przygotowuje wszelkie niezbedne dokumenty zwigzane z pracami komisji;
3) sporzadza protokoty z posiedzen komisji;
4) prowadzi wszelkg korespondencje zwigzang z pracami komisji.
§ 14. 1. Przy rozpatrywaniu zgtoszonych ofert komisja bierze pod uwage nastepujace kryteria:
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1) merytoryczne (nowatorstwo projektu, spoteczne uzasadnienie, zasieg dziatania, mierzalny cel dziatania,
miejsce wykonania zadania, cyklicznos¢ proponowanego projektu, zgodnos¢ projektu z realizacjg ogélnych
celéw rozwoju Bytomia okre$lonych w dokumentach strategicznych oraz programach operacyjnych). W tym
zakresie komisja moze przyzna¢ od 0 do 10 punktéw;

2) finansowe (koszty realizacji planowanego zadania, ocena kosztéw kalkulacji zadania pod katem ich
celowosci, oszczednosci i efektywnosci wykonania, udziat srodkéw wilasnych oraz innych Zrédet
finansowania — zaktadani partnerzy). W tym zakresie komisja moze przyznac¢ od 0 do 10 punktow;

3) organizacyjne (posiadane zasoby kadrowe, rzeczowe, doswiadczenie). W tym zakresie komisja moze
przyzna¢ od 0 do 5 punktéw;

4) spoteczne (beneficjenci — dostepnos¢ realizowanego przedsiewziecia dla mieszkancéw, przewidywana
liczba odbiorcéw, zapotrzebowanie spoteczne na ustugi $wiadczone w ramach projektu). W tym zakresie
komisja moze przyznac¢ od 0 do 10 punktow.

2. Wymagana minimalna liczba punktéw uprawniajgcych do otrzymania pozytywnej oceny komisji wynosi
25, co umozliwia rekomendacje komisji do proponowania Prezydentowi okreslonej kwoty dotac;i.

3. Punkty przyznane w wyniku gtosowania sekretarz komisji wpisuje w karte oceny oferty, ktéra jest
podpisywana przez wszystkich cztonkéw komisji.

4. Komisja konkursowa moze zadecydowa¢ o wezwaniu podmiotu w wyznaczonym terminie do
uzupetienia oferty, ktora zostata ztozona niekompletnie, posiada wady formalne lub zostata nieprawidtowo
wypetniona.

5. Oferty ztozone po terminie nie beda rozpatrywane przez komisje.

§ 15. 1. Dla skutecznego dziatania komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy sktadu komisii,
w tym obligatoryjnie przewodniczacego lub zastepcy przewodniczgcego.

2. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy komisji moze zwréci¢ sie do Prezydenta Bytomia
0 odwotanie cztonkdéw nieobecnych i uzupetnienie sktadu komis;ji.

3. Wszelkie decyzje komisji, z wytaczeniem rozstrzygnie¢ w sprawach proceduralnych zastrzezonych do
wytgcznosci przewodniczgacego komisji, zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw jej cztonkow.

4. W przypadku réwnej ilosci gtoséw decyduje gtos przewodniczacego, a w razie jego nieobecnosci gtos
zastepcy przewodniczgcego.

§ 16. Czionek komisji rzetelnie i obiektywnie wykonuje powierzone mu czynnosci, kierujac sie przepisami
prawa, posiadang wiedzg i doswiadczeniem.

§ 17. Wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci kwoty przyznanej dotacji dokonuje
Prezydent Bytomia.

Rozdziat 6
Lista priorytetowych zadan publicznych

§ 18. Zakres priorytetowych zadan publicznych na rok 2019:

1) pomoc spoteczna, piecza zastepcza i pomoc rodzinie, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyrownywanie szans tych rodzin i oséb:

a) zapewnienie miejsc w domach pomocy spoteczne;j,
b) prowadzenie placéwek wsparcia dziennego,
C) wspieranie dziatah na rzecz zapewnienia opieki nad dzieémi w wieku do lat 3,
d) prowadzenie mieszkan chronionych;
2) ochrona zdrowia:

a) wspieranie dziatan w zakresie opieki hospicyjno — paliatywnej na rzecz chorych w terminalnym stanie
choroby,

b) wspieranie dziatarh w zakresie rehabilitacji domowej;

3) dziatalno$¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych poprzez wspieranie dziatarh w zakresie rehabilitacji ruchowe;j,
pomocy psychologicznej, poradnictwa, kurséw i szkolen;

4) nauka, szkolnictwo wyzsze, edukacja, oswiata i wychowanie:
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a) wspieranie zadan z zakresu edukacji, oswiaty i wychowania dzieci i mtodziezy poprzez aktywne metody
przekazywania wiedzy,

b) organizacja konkurséw i olimpiad przedmiotowych dla dzieci i mtodziezy,
C) organizacja ses;ji, konferencji i sympozjéw naukowych zwigzanych z upowszechnianiem wiedzy,
d) wspieranie dziatan majacych na celu ksztattowanie postaw moralnych, spotecznych oraz patriotycznych
wsrdd dzieci | miodziezy;
5) ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego:
a) edukacja ekologiczna z zakresu ochrony przyrody oraz zwierzat i ich bezdomnosci,

b) zapobieganie bezdomnosci zwierzat (kastracja, sterylizacja psow i kotéw oraz dokarmianie i opieka nad
wolno zyjagcymi kotami),

c¢) edukacja ekologiczna i promocja miejsc przyrodniczo cennych,

d) ksztattowanie poprzez edukacje i promocje wiasciwych postaw w zakresie ochrony s$rodowiska
i energetyki;

6) wspieranie i upowszechnianie kultury fizyczne;j:

a) upowszechnianie kultury fizycznej, zwtaszcza ws$rdéd dzieci, mtodziezy, o0sob starszych, a takze
w $rodowiskach 0s6b niepetnosprawnych,

b) organizacja i uczestnictwo w imprezach, turniejach izawodach sportowych o zasiegu miejskim,
krajowym i zagranicznym,

c) wspieranie poszczegoélnych dyscyplin sportowych,
d) wspieranie sportu szkolnego — organizacja szkolenia i miedzyszkolnej rywalizacji sportowe;,
e) wspieranie sportu akademickiego,
f) dziatania na rzecz upowszechnienia sportu masowego — w tym imprez rekreacyjnych,
g) wspoétpraca miedzynarodowa bytomskiego srodowiska sportowego w zakresie kultury fizycznej,
h) wspieranie ruchu rowerowego w miescie;
7) turystyka i krajoznawstwo:
a) organizacja imprez krajoznawczych, w tym rajdéw i wycieczek tematycznych po Bytomiu,
b) promocja turystycznych waloréw miejskich obiektéw postindustrialnych,

c) upowszechnianie turystyki irekreacji w miescie poprzez organizacje wydarzen, wspieranie atrakcji
turystycznych, realizacje wartosciowych wydawnictw (przewodnikéw, folderow, filméw) promujacych
walory turystyczne Bytomia,

d) projektowanie, wytyczanie, oznakowanie i modernizacja infrastruktury szlakéw turystycznych;
8) kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego:

a) zwiekszenie potencjatu kulturalnego Bytomia oraz aktywizacja spotecznosci lokalnej w proces rozwoju
miasta poprzez czynne uczestnictwo w przedsiewzieciach kulturalnych,

b) wzbogacanie oferty wydarzen artystycznych i kulturalnych prezentowanych w miescie, wtym w jego
dzielnicach,

c) organizacja lub uczestnictwo w krajowych i zagranicznych wydarzeniach artystycznych,

d) edukacja kulturalna - przedsiewziecia wspomagajace rozwdj i uzdolnienia artystyczne dzieci, mtodziezy
i dorostych,

e) organizacja i promocja przedsiewzie¢ kulturalnych dla srodowisk defaworyzowanych,
f) dziatania stuzgce promociji i ochronie dziedzictwa kulturowego Bytomia,

g) prezentacja miejskich osiggnie¢ kulturalnych w kraju i za granicg poprzez wydawanie niskonaktadowych,
niekomercyjnych publikacji i periodykéw, ksigzek, takze z wykorzystaniem innych technik zapisu niz
druk, katalogdéw, drukéw ulotnych, nut, nagrah fonograficznych i audiowizualnych,
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h) wsparcie iochrona tozsamosci kulturowej mniejszosci narodowych i etnicznych oraz popularyzacja
jezyka regionalnego,

i) przedsiewziecia wspierajace bytomskie srodowisko artystyczne;
9) przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym;

10) udzielanie nieodptatnej pomocy prawnej, swiadczenie nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego oraz
realizacja zadan z zakresu edukacji prawnej;

11) rewitalizacja — prowadzenie mechanizmu regrantingowego dla obszaru rewitalizaciji.

§ 19. W zakresie realizacji zadah publicznych, o ktérych mowa w § 18 pkt 9, stosuje sie przepisy ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym i wydanego na podstawie tej ustawy zarzadzenia Prezydenta
Bytomia.

Rozdziat 7
Ocena realizacji programu i sposéb tworzenia programu oraz przebieg konsultacji

§ 20. 1. Prezydent Bytomia dokonuje kontroli i oceny realizacji zadania wspieranego lub powierzonego
podmiotom programu na zasadach okre$lonych w ustawie.

2. Miernikami efektywnosci realizacji programu bedg uzyskane informacje dotyczace w szczegdlnosci:
1) liczby zadan publicznych zlecanych podmiotom programu;
2) liczby podmiotéw programu skfadajacych oferty;
3) liczby ofert;
4) liczby odrzuconych ofert;
5) liczby zawartych uméw z podmiotami programu;
6) liczby uniewaznionych lub zerwanych uméw zawartych z podmiotami programu;

7) liczby powotanych zespotéw o charakterze doradczym, w sktad ktérych wchodzili przedstawiciele
podmiotéw programu;

8) liczby podmiotéw programu, ktére uzyskaty lokal uzytkowy w drodze bezprzetargowej oraz liczby tych
lokali;

9) czestotliwosci  korzystania podmiotéw programu zustug, pomieszczeh icatej infrastruktury
wyspecjalizowanego biura dziatajgcego na rzecz organizacji pozarzadowych;

10) wysokosci srodkéw przeznaczonych na realizacje programu.

3. Prezydent Bytomia sktada Radzie Miejskiej sprawozdanie z realizacji programu i zamiesza je na stronie
BIP gminy Bytom, w terminie okreslonym w ustawie.

4. Na podstawie sprawozdania, oceny programu i po zebraniu uwag o jego realizacji, przygotowywany jest
kolejny roczny program.

5. W celu opracowania i opiniowania projektu programu wspotpracy na kolejny rok Prezydent Bytomia
powotuje zespdt konsultacyjny.

6. W sktad zespotu, o ktérym mowa wust. 5, wchodzg przedstawiciele Prezydenta Bytomia oraz
przedstawiciele podmiotéw programu.

7. Wypracowany projekt programu zostaje zamieszczony na okres 14 dni na stronie BIP Gminy Bytom oraz
na “platformie konsultacyjnej” - www.konsultacje.bytom.pl.

8. Uwagi i opinie do projektu programu mogg by¢ wysytane przez podmioty programu w formie pisemnego
stanowiska na adres: Biuro Organizacji Pozarzadowych Urzedu Miejskiego w Bytomiu, Rynek 26/5,
41-902 Bytom lub za pomocg poczty elektronicznej na adres: pozarzadowe@um.bytom.pl oraz za
posrednictwem “platformy konsultacyjnej” — www.konsultacje.bytom.pl w terminie 14 dni od dnia ukazania sie
projektu na stronie BIP Gminy Bytom.

9. Rada Miejska do 30 listopada 2019 roku uchwali ,Program wspétpracy miasta Bytomia z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2020”.

§ 21. 1. Prace nad projektem uchwaly w sprawie przyjecia ,Programu wspéipracy miasta Bytomia
Z organizacjami pozarzadowymi na rok 2019” sktadaty sie z dwéch etapdéw:
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(zapisy w tym zakresie bedq opracowane w terminie pézniejszym - po przeprowadzeniu konsultacji
programu wspoipracy zgodnie z uchwafta)

Rozdziat 8
Postanowienia koncowe

§ 22. 1. Realizatorami programu ze strony Miasta sg wlasciwe merytoryczne komaorki organizacyjne Urzedu
Miejskiego w Bytomiu oraz jednostki organizacyjne Miasta prowadzace bezposrednig wspotprace z podmiotami
programu.

2. Planowana wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje programu w 2019 roku bedzie
nie mniejsza niz 2.000.000 zt.

3. Postanowienia niniejszego programu obowigzujg od 1 stycznia do 31 grudnia 2019 roku.
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UZASADNIENIE

Spoteczenstwo obywatelskie, dziatajagc poprzez organizacje pozarzadowe, na rzecz srodowiska
lokalnego staje sie rownoprawnym partnerem wiladz samorzadowych. Czionkowie organizacji
pozarzadowych coraz aktywniej uczestniczg w zyciu miasta. Wspdtpraca samorzadu z organizacjami
pozarzadowymi jest jednym 2z czynnikdw dziatania na rzecz spotecznosci bytomskiej. Dokumentem
wspierajagcym te wspotprace jest przyjmowany corocznie ,Program wspétpracy miasta Bytomia
Z organizacjami pozarzadowymi”.

Konieczno$¢ podjecia powyzszej uchwaty wynika nie tylko z obowigzku ptyngcego wprost z art. 5a
ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, ale przede
wszystkim z dostrzegania korzysci wynikajacej ze wspotpracy z lll sektorem. Przyjmujac do realizacji
powyzszy program Miasto deklaruje che¢ budowania dialogu obywatelskiego, umacniania lokalnych dziatan
oraz stwarzania warunkéw do powstawania inicjatyw i struktur dziatajacych na rzecz spotecznosci lokalne;j.
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